REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU
SPOLKI ZAKEAD USLUG KOMUNALNYCH
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z SIEDZIBA W BRZEZNIE

Niniejszy regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

spotki Zaklad Ustug Komunalnych spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg

w Brzeznie.

6.

Ogloszenie konkursu i tryb skladania ofert.

Konkurs ogtasza Rada Nadzorcza Spoiki.

Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza spotki Zaktad Ustug Komunalnych spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Brzeznie (dalej: Spotka).

Ogtloszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spolki zostanie zamieszczone na stronie internetowej Spoétki, tj.:

http://zukbrzezno.pl/, w siedzibie Spotki, oraz na stronach BIP Urzedu Gminy

Czarnkow.

Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest zgloszenie pisemnej oferty w zaklejone;j

kopercie, z dopiskiem: , Konkurs na Prezesa ZUK spolka z ograniczona

odpowiedzialno$cia w BrzeZznie” w siedzibie Spélki, tj. ul. Krotka 1, 64-700

Brzezno, lub listownie na podany powyzej adres. Oferta winna wplyna¢ do Spolki

w terminie do dnia 15 pazdziernika 2025 r., do godziny 15:00. Decyduje data

1 godzina wptywu oferty do Spotki. Zgloszenia ztozone po uptywie terminu okreslonego

do ich przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu. Na kopercie nie umieszcza si¢ danych

osobowych kandydata.

Oferta winna zawierac:

a) kwestionariusz osobowy — wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu,

b) dokumenty i o$wiadczenia wskazane szczegotowo w ust. 5 Ogloszenia konkursu na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki.

Kandydat ma mozliwos$¢ uzyskiwa¢ informacje o Spolce osobiscie do dnia uptywu

terminu skladania zgloszen, w siedzibie Spoitki, i zapoznawac si¢ z materiatami, ktore

obejmuja:



umowe Spotki,
aktualny odpis z Rejestru Przedsigbiorcow KRS,
sprawozdanie finansowe Spoiki,

sprawozdania zarzadu.

Wymagania dla kandydatow przystepujacych do konkursu.

Kandydatem na cztonka Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktéra tacznie spelnia

nastepujace warunki:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,

posiada co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na wtasny
rachunek,

spetnia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,
a w szczeg6lno$ci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

nie narusza warunkoéw okre§lonych w art. 22 pkt 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 .
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

zna zasady funkcjonowania spolek handlowych oraz zasady funkcjonowania
nadzoru wlascicielskiego,

zna zasady funkcjonowania spotek komunalnych i gospodarki komunalne;,
niekaralno$¢ za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXII-XXXVII
Kodeksu karnego (k.k.) oraz w art. 585, art. 587, art. 590 1 w art. 591 ustawy Kodeks
spotek handlowych.



2. Kandydatem na cztonka Zarzadu Spéiki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmnie;j
jeden z ponizszych warunkéw:
1) peli funkcje¢ spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prac¢ lub $wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
4) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowe;j
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,
5) jej aktywnos$¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci

Spotki.

3. Kandydat na Prezesa Zarzadu, poza wymogami okreslonymi w ust. 1 niniejszego
regulaminu, powinien mie¢ wiedz¢ w zakresie zagadnien ekonomiczno — prawnych
1 administracyjnych, w tym ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym, systemach zarzadzania $rodowiskiem

w gospodarce komunalnej, regulacjach dotyczacych przedmiotu dziatalnosci Spotki.

I11. Wymagania dla kandydatéow przystepujacych do konkursu.

1. Po uplywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Rada Nadzorcza dokonuje
formalnej i merytorycznej oceny ztozonych ofert.

2. Odrzuceniu podlega oferta, ktora:

a) zawiera niekompletne dokumenty wymienione w cze$ci I ust. 5,

b) wptynie po terminie wyznaczonym do sktadania ofert,

€) pochodzi od kandydata niespetniajacego warunkow okreslonych w czescei II,

3. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zadania od kandydatéw dodatkowych
informacji i dokumentow okreslajac termin ich dostarczenia.

4. Faza wstepna konkursu odbywa si¢ bez udziatu kandydatéw i1 polega na sprawdzeniu
spetnienia przez kandydatéw wymagan formalnych okre§lonych w czesci I ust. 5 oraz

zgodnosci z profilem oczekiwanego kandydata.



5.

V.

Do rozmoéow kwalifikacyjnych — faza wtasciwa, zakwalifikowani zostaja kandydaci,

ktorzy spetniajg wymagane kryteria.

Rozmowy kwalifikacyjne — faza wlasciwa.

Faza wlasciwa obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami, oceng

kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego oraz ocene¢ ostateczng kandydatow i ustalenie

wynikow konkursu.

d)

Rada Nadzorcza telefonicznie oraz za posrednictwem poczty e-mail zawiadamia
wybranych kandydatow o zakwalifikowaniu do dalszego etapu konkursu z co najmnie;j
2 dniowym wyprzedzeniem.

W rozmowach kwalifikacyjnych oprdocz cztonkéw Rady Nadzorczej moga wziaé udziat
przedstawiciele jedynego Wspolnika Spoétki, ktorzy beda dokonywaé oceny
kandydatéw na takich samych zasadach jak cztonkowie Rady Nadzorcze;j.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej Rada Nadzorcza oceni kwalifikacje, wiedze
1 predyspozycje kandydata do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu spotki Zaktad
Ustug Komunalnych spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Brzeznie,
a w szczegblnosci:

wiedze¢ o dzialalnosci i1 zakresie §wiadczonych przez Spotke ustug,

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow,

znajomo$¢ funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem
spotek komunalnych z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomos$¢ zasad
nadzoru wiascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
osoby zarzadzajace 1 cztonkow organdw zarzadzajacych gminnych spotek handlowych,
kwalifikacje, doswiadczenie 1 osiggnigcia zawodowe przydatne do wykonywania
funkcji Prezesa Zarzadu Spoiki,

umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia i koncepcji zarzadzania i rozwoju
Spotki, mozliwosci finansowania przedsiewzie¢ ze zrodet zewnetrznych,

koncepcja zarzadzania i rozwoju Spoitki.

Ocena wiedzy 1 predyspozycji kandydata, koncepcji zarzadzania Spotka oraz

kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego bedzie dokonywana indywidualnie przez



kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory dokona oceny kazdej kandydatury w skali
1-10, z zastrzezeniem pkt IV ust. 2 Regulaminu.

Informacja o wynikach konkursu z podaniem imienia i nazwiska wybranego kandydata
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Spoiki oraz na stronie BIP Urzedu Gminy
Czarnkow.

Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka. Koszty uzyskania dokumentow
ponosi kandydat.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do odwolania, uniewaznienia lub zmiany

warunkow postepowania konkursowego bez podania przyczyny.

Tomasz Kazimierz Lizon
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
ZUK sp. z o. o.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu konkursu na stanowisko

Prezesa Zarzadu ZUK sp. z o. 0. w Brzeznie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

Imi¢ (IMIioNQ) 1 NAZWISKO. . ...\ttt e e e aee e aeeas
IMIONA TOAZICOW . ..e ettt et e et et et e et et e e e e e eae e e eneas
Data i MIeJSCE UTOAZEINIA .. .v ..ttt ettt et et ettt e et et et et et e te e e e eeaenas
ODYWaALCISTWO ..ttt e e e e

Miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji, nr tel., adres a-mail).

Wyksztalcenie (nazwa szkoty i rok jej ukonczenia, zawdd, specjalnosc¢, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy).

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych

pracodawcow 1 zajmowane stanowiska).



Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym o serii i nr

miejscowos¢ i data podpis kandydata



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest spotka Zaktad Ustug
Komunalnych spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Brzeznie (Brzezno, ul. Krotka 1,
64-700 Czarnkow).

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych. Moga si¢ Panstwo z nim
skontaktowa¢ pod adresem: Zaktad Ustug Komunalnych spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z
siedzibg w Brzeznie, ul. Krotka 1, 64-700 Czarnkow.

Cel i podstawy przetwarzania

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko prezesa
zarzadu spoitki na podstawie art. 6 ust 1 lit. b RODO, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne (art. ust
1 lit. a RODO).

Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane wylacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto, mogg by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi spotka zawarta
umowg¢ na $wiadczenie ustug serwisowych dla systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich
przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do czasu jego
zakonczenia. Po jego zakonczeniu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone (po uptywie 3 miesigcy)
badz odestane kandydatom, o ile umieszcza w aplikacji prosbe o ich odestanie.

Prawa osob, ktérych dane dotycza

Majg Panstwo prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- usunigcia danych osobowych;

- wniesienia skargi do Prezesa UODO. Adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale nie podanie danych spowoduje brak
mozliwosci wrzigcia udzialu w naborze. Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany w tym roéwniez w formie profilowania tzn. zadne decyzje wywolujace wobec osoby
skutki prawne lub w podobny sposoéb na nig istotnie wptywajace nie beda oparte wylgcznie na
automatycznym przetwarzaniu danych osobowych i nie wigzg si¢ z takg automatycznie podejmowang

decyzja



